
 

                 
 

                                                                                                                                 

Uno dei parametri che determinano l’ammontare del Premio di 
Risultato (PdR) è l’assenza per malattia; le Organizzazioni Sindacali 
e la RSU sono riuscite a contrattare con Luxottica la possibilità che 
alcune patologie importanti non penalizzino ulteriormente i  
lavoratori e vengano escluse dal calcolo che ridurrebbe il PdR, 
considerandole quindi come presenza. 
 
I lavoratori che ritengono di averne diritto, dovranno consegnare in 
infermeria entro Aprile dell’anno successivo la malattia (cioè entro il 
mese di aprile precedente l’erogazione del Premio) la seguente 
documentazione in funzione delle cause di malattia:  
 
PATOLOGIE 

1. DIAGNOSI di un medico specialista 

2. CERTIFICATI DI MALATTIA CON DIAGNOSI (copia INPS) 

In mancanza, farsi redigere dal medico di base un 

certficato in cui riepiloga i giorni di malattia e per quale 

patologia. 

 

POST OPERATORIO 
1. LETTERA DI DIMISSIONI  

2. CERTIFICATO DI MALATTIA (anche di eventuali continuazioni). 

Eventuali ricadute dopo anche un giorno di lavoro non sono 

considerate valide. 

Ogni richiesta  sarà valutata dal medico coordinatore che 
darà una risposta  scritta. 

 
Per ulteriori informazioni rivolgersi in infermeria 
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