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Sussurri & Grida

Nella squadra di Luxo

(m.s.s.) Mentre il titolo ha raggiunto i massimi
di sempre, in Luxottica cambiano alcune posi-
zioni chiave. Il primo avvicendamento nel grup-
po fondato da Leonardo Del Vecchio (foto) ri-
guarda il marketing, dove arriva Stefano Volpetti,
che assume la carica di chief marketing officer a
partire dal primo agosto. Sostituisce Fabio D'An-
gelantonio, dato in partenza dal gruppo fin da
quando, un anno fa, era uscito da Luxottica 'am-
ministratore delegato Andrea Guerra. D’Ange-
lantonio, almeno per il momento, non sara so-
stituito alla presidenza della controllata Sun-
glass Hut che riportera direttamente ad Adil
Mehboob-Khan, l'amministratore delegato mer-
cati. Laureato in business administration alla
Luiss, Volpetti ha trascorso tutta la sua carriera
in Procter and Gamble, dove attualmente era vi-
ce president della divisione beauty. Il manager
proviene, cioé, dallo stesso gruppo di Mehboob-
Khan che, prima di guidare Luxottica era presi-
dente di Salon professional. Negli Stati Uniti é
rientrato, invece, nella multinazionale degli oc-
chiali Andrea Dorigo dopo i due anni passati in
Brooks Brothers, la societa che fa capo a Claudio
Del Vecchio, figlio di Leonardo. Forte della nuo-

va esperienza nel retail di abbi-
gliamento, Dorigo & andato a
guidare Oakley, il brand di Lu-
xottica presente anche nella
moda. I nuovi pre-
vedono, infatti, che Oakley rad-
doppi tutti i suoi business, ab-
bigliamento compreso.

© RPRODUZIONE RISERVATA

adesso arriva Volpetti
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Tirocinio e test universita:

partecipano 170 studenti

AGORDO - (m.m.) Verso la
realizzazione l'obiettivo Lu:
xottica di contrastare I'abban-
dono scolastico attraverso un
primo incontro positivo e mo-
tivante con il mondo del lavo-
ro. Oltre 100 studenti delle
scuole secondarie superiori,
figli di dipendenti degli stabili-
menti del Gruppo, non solo si
sono impegnati a svolgere un
tirocinio formativo retribuito
allinterno dell'azienda o pres-
so suoi fornitori, piuttosto i
ragazzi delle classi a partire
dal terzo anno, hanno preso
un impegno con Luxottica:
proseguire gli studi fino alla
conclusione del ciclo. Gli sta-
ge estivi stanno dando l'oppor-
tunita ai ragazzi di confrontar-
si con situazioni lavorative
reali, sviluppando doti che
saranno utili nel loro futuro
professionale, ovvero quelle
caratteristiche che apparten-
gono alle persone che lavora-
no in Luxoftica. Alla prima
edizione del 2013, destinata
solo alle scuole professionali,
hanno partecipato oltre 30
studenti. Grazie all'estensione
a tutte le scuole, nel 2015 gli
studenti coinvolti sono 108: 41
provengono da istituti tecnici,

40 da licei e 27 da scuole
professionali; 103 faranno lo
stage in Luxotlica e S presso
aziende esterne. E sempre ad
appannaggio degli studenti,
lunedi avranno inizio i corsi
di preparazione ai test d'am-
missione all'universita. Per
quattro giorni docenti ed
esperti delle Universita di
Padova e Venezia saranno a
Belluno, a disposizione dei
ragazzi con sessioni teorico-
pratiche sul metodo per af-
frontare con efficacia i test e
lezioni intensive sulle aree di
valutazione, Hanno aderito ol-
tre 70 studenti provenienti da
licei, istituti tecnici e scuole
professionali della provincia.
Il Sistema Welfare di Luxotti-
ca prevede numerose altre
iniziative a favore dei giovani:
dall'orientamento scolastico
ai corsi di recupero, dai sog-
giorni studio all'estero alla
decisione di premiare l'eccel-
lenza con borse di studio e
rimborso delle tasse universi-
tarie. Azioni concrete a sup-
porto di chi inizia a porre le
basi del proprio futuro profes-
sionale e s1 trova davanti a
scelte importanti da affronta-
re in modo consapevole.
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Lira: «Luxottica?
Venga qui da noi»

Luxottica si vuole allargare?
Quale location migliore di
Fonzaso. La proposta édel
consigliere comunale di
minoranza, Fermino Lira, che
sponsorizza il suo paese e nel lo
specifico I'ampia area industriale
che negli ultimi anni, a causa della
crisi, ha subito una contrazione di
aziende presenti: «Sento che
Luxottica intende aprire nuovi
stabilimenti e mi meraviglia
finora non avere sentito Fonzaso
come uno dei siti possibili. L'area
artigianale e industriale presenta
spazi che sl adattano a qualunque
necessita e i collegamenti stradali
sono eccellenti tenuto conto che in
un attimo si raggiunge la
Valsugana. Tuttal'area é ben
servitas. Fermino Lira simettea
disposizione come eventuale trait
d’union: «Se ci dovesse essere una
manifestazione di interesse

saro felice di faciiitare ii
contattox.
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Luxottica: «Stage se studi ancora»

Tirocini retribuiti in azienda o presso i suoi fornitori per i figli dei dipendenti

D AGORDO

Tirocini formativi in Luxottica
con la promessa di proseguire
glistudi. Una novita di Luxottica
che offre 'opportunita a 108 stu-
denti delle scuole secondarie su-
periori, figli di dipendenti degli
stabilimenti italiani del Gruppo,
di svolgere un tirocinio formati-
vo retribuito in azienda o dai
suoi fornitori, opportunamente
selezionali in coerenza con i di-
versi percorsi scolastici dei ra-

AN

Gli studenti che hanno aderi-
to all'iniziativa, rivolta alle classi
a partire dal terzo anno, hanno
preso un impegno con Luxotti-
g proseguire gli studi fino alla
conclusione. Principale obietti-
vo dei tirocini @ infatti contrasta-
re I'abbandono scolastico attra-
verso un primo incontro positi-
vo e motivante con il mondo del
lavoro.

Durante gli stage - nei mesi
estivi - i ragazzi hanno l'opportu-
nita di confrontarsi con situazio-
ni lavorative reali, sviluppando
doti che saranno utili nel loro fu-
turo professionale: il senso di re-
sponsabilita, la gestione efficien-
te del proprio tempo, la capacita
di lavorare in squadra o analizza-
re un problema, I'autonomia e
lo spinto d'iniziativa. Caratteri-
stiche che appartengono alle
persone che lavorano in Luxotti-
.

Alla prima edizione del 2013,
destinata solo alle scuole profes-

sionali, hanno partecipato oltre
30 studenti. Grazie all'estensio-
ne a tutte le scuole, nel 2015 gli
studenti coinvolti sono 108: 41
provengono da istituti tecnici,
40 da licei e 27 da scuole profes-
sionali; per 103 stage in Luxotti-
¢d e 5inaziende esterne. | tiroci-
ni formativi sono una delle ini-
ziative del Sistema Welfare di Lu-
xottica, che ha tra le sue priorita
i giovani e l'istruzione. In
quest’ambito, parte lunedi 20 la
seconda edizione dei corsi di
preparazione ai test d’ammissio-
ne all'universita, rivolti a studen-
ti del quinto anno delle scuole
superiori del Bellunese che han-
no superato la maturita e inten-
dono proseguire gli studi.

Dal 20 al 24 luglio docenti ed
esperti delle Universita di Pado-
va e Venezia sono a disposizione
dei ragazzi con sessioni teori-
co-pratiche sul metodo per af-
frontare con efficacia i test e le-
zioni intensive sulle aree di valu-
tazione comuni a molte facolta -
logica, matematica, cultura ge-
nerale. All'edizione 2015, che si
tiene a Belluno, hanno aderito
oltre 70 studenti di licei, istituti
teenici e professionali della pro-
vincia.

1l Sistema Welfare di Luxotu-
prevede altre iniziative a favo-
re dei giovani: dall’orientamen-
toscolastico ai corsi di recupero,
dai soggiorni studio all'estero al-
la decisione di premiare I'eccel-
lenza con borse di studio e rim-
borso delle tasse universitarie.

Lo stabilimento Luxottica di Agordo
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